
 

 

 

                                                                                                                                  ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ 

       

 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ                         

ΔΗΜΟΣ ΑΛΜΩΠΙΑΣ                        Αριδαία 18/09/2025 

Δ/ΝΣΗ ΔΙΟΙΚ.ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ & ΠΡΟΓ/ΣΜΟΥ                       Αριθ. Πρωτ.: 18822 

ΤΜΗΜΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

 

Ταχ. Δ/νση: Πλ.Αγγελή Γάτσου 1 Αριδαία 

Τηλ.             : 2384350276, 282 

e-mail         : admin.dep@0598.syzefxis.gov.gr 

 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
για την πρόσληψη καλλιτεχνικού προσωπικού με σύμβαση Ιδιωτικού Δικαίου 

Ορισμένου Χρόνου Ωρομίσθιας Απασχόλησης για τη διδακτική περίοδο 2025-2026. 

    

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΑΛΜΩΠΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 14 του Ν. 2190/1994 όπως τροποποιήθηκε και 

ισχύει με το άρθρο 1 του Ν. 3833/2010, σύμφωνα με τις οποίες δεν υπάγονται στις 

διατάξεις των κεφαλαίων Α΄ Β΄ και Γ΄ του Ν.2190/1994 «Οι λογοτέχνες, οι καλλιτέχνες 

και δημοσιογράφοι για απασχολήσεις που προσιδιάζουν στην ιδιότητα τους», 

2. Τις διατάξεις του Ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της 

Αποκεντρωμένης Διοίκησης – Πρόγραμμα Καλλικράτης» (ΦΕΚ 87/Α), όπως έχουν 

τροποποιηθεί και ισχύουν, 

3. Τις διατάξεις της παρ.14 του άρθρου 12 του ν.4071/2012 όπως αντικαταστάθηκε με το 

άρθρο 107 του Ν.4483/2017,  

4. Το με ΔΙΠΠ/Φ.1.9/539/11506/31.05.2010 έγγραφο του ΥΠ.ΕΣ.Α. & Η.Δ. σύμφωνα με το 

οποίο εξακολουθούν να ισχύουν οι διατάξεις του Π.Δ. 524/80 για προσωπικό που 

εξαιρείται των ρυθμίσεων του Ν. 3812/2009, 

5. Τις διατάξεις του Π.Δ. 524/1980 (ΦΕΚ 134 Α’), «Περί καθορισμού διαδικασίας επιλογής 

του επί συμβάσει εργασίας ιδιωτικού δικαίου τεχνικού και βοηθητικού προσωπικού 

των Οργανισμών Τοπικής Αυτοδιοίκησης», 

6. Τις διατάξεις του άρθρου 26 παρ. 8 του Ν.4325/2015 αναφορικά με τα προσόντα 

διορισμού του κλάδου Μουσικών ΤΕ στους Ο.Τ.Α. α΄ βαθμού και στα νομικά πρόσωπα 

αυτών. 

7. Τις διατάξεις του Ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, 

μισθολογικές ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας 

δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων» (ΦΕΚ 176/16.12.2015 

Τεύχος Α’), 

8. Τις με αριθ.27/αριθ.πρωτ.οικ.27404/31-07-2015 & αριθ.8/εγκύκλιο αριθ. πρωτ. οικ. 

13680/20-04-2016, 

9. Τις διατάξεις του άρθρου 71 του Ν.5016/2023, 

10. Τις διατάξεις του Β.Δ. 16/1966, 

11. Τις διατάξεις του Π.Δ. 476/1981, 

12. Τις διατάξεις των άρθρων 170 & 223 παρ. 5 του Ν.3584/2007, 

13. Τις διατάξεις της παρ.2 άρθ.2 του Ν.4765/2021, 

14. Την με αριθ.πρωτ.ΥΠΠΟ/ΔΙΜ/66131/2382/ΦΕΚ 1205/τεύχος Β΄/01-09-2005 Απόφαση 

χορήγησης άδειας ίδρυσης και λειτουργίας Ωδείου με την επωνυμία «Δημοτικό Ωδείο 

Αριδαίας» 
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15. Την με αριθ.πρωτ.9692/20-02-2025 (ΑΔΑ: ΨΨΚΦ46ΜΤΛ6-ΡΙ5) έγγραφο του ΥΠΕΣ με 

θέμα «Προγραμματισμός προσλήψεων έκτακτου προσωπικού έτους 2025 στους ΟΤΑ 

α΄και β΄βαθμού και στα ΝΠΙΔ αυτών (ανταποδοτικού χαρακτήρα, υπό την μορφή 

αντιτίμου και λοιπών αντικαταβολών)» 

16. Την υπ΄ αριθ. 27/2025 (ΑΔΑ: 9ΑΨ8ΩΨΩ-ΘΞΠ) απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου, 

με θέμα «Δημιουργία νέων τμημάτων στο Δημοτικό Ωδείο του Δήμου Αλμωπίας» 

17. Την υπ΄ αριθ. 117/2025 (ΑΔΑ: ΨΕΖΑΩΨΩ-ΧΩ6) απόφαση της Δημοτικής Επιτροπής 

του Δήμου Αλμωπίας, με θέμα : «Προγραμματισμός προσλήψεων έκτακτου 

προσωπικού έτους 2025 ΟΤΑ α΄ και β΄ βαθμού και στα ΝΠΙΔ αυτών (ανταποδοτικού 

χαρακτήρα, υπό την μορφή αντιτίμου και λοιπών αντικαταβολών)», 

18.   Την υπ΄ αριθ. πρωτ. 30126/31-05-2025 απόφαση του ΥΠΕΣ αναφορικά με την έγκριση  

20 θέσεων ΙΔΟΧ (έναντι αντιτίμου) στον Δήμο Αλμωπίας, 

19. Την με αριθ.πρωτ.7751/16-04-2025 βεβαίωση της Αναπλ.Πρ/νης Τμήματος 

Οικονομικών Υπηρεσιών περί ύπαρξης πιστώσεων για δαπάνες μισθοδοσίας & 

εισφορών προσωπικού ΙΔΟΧ του Δημοτικού Ωδείου και την εγγραφή αντίστοιχων 

πιστώσεων στο έτος 2026, 

20. Την υπ’ αριθ. 92/2025 (ΑΔΑ: ΡΟΜΕΩΨΩ-ΖΥΠ)  απόφαση Δημοτικού Συμβουλίου 

Αλμωπίας με θέμα «Πρόσληψη ή μη προσωπικού με σχέση εργασίας Ι.Δ.Ο.Χ. για το 

Δημοτικό Ωδείο Αλμωπίας του Δήμου Αλμωπίας, κατά το σχολικό έτος 2025 – 2026 

και πρόταση συγκρότησης Επιτροπής επιλογής ΠΔ 524/80, 

21. Την με αριθ.πρωτ.74424/05-09-2025  απόφαση του Γραμματέα της Αποκεντρωμένης 

Διοίκησης Μακεδονίας – Θράκης με θέμα «Συγκρότηση Επιτροπής Επιλογής 

Καλλιτεχνικού Προσωπικού  έτους 2025 για τον Δ.Αλμωπίας Ν.Πέλλας, σύμφωνα με 

το άρθρο 4 του Π.Δ. 524/1980», 

22. Τον Ο.Ε.Υ. του Δήμου Αλμωπίας (ΦΕΚ 2363/24-10-2011 Β΄) όπως τροποποιήθηκε και 

ισχύει (ΦΕΚ 2667/10-12-2015 Β΄, ΦΕΚ 1027/27-03-2019 Β΄, ΦΕΚ 5084/΄31-12-2019 Β΄ 

και ΦΕΚ 5935/25.10.2024 Β΄), 

23. Τις ανάγκες του Δημοτικού Ωδείου Δήμου Αλμωπίας 

 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΝΕΙ 

 
Την πρόσληψη, με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου (ΙΔΟΧ) 

ωρομίσθιας απασχόλησης, με κάλυψη της δαπάνης υπό τη μορφή αντιτίμου, συνολικά 

είκοσι (20) ατόμων για την κάλυψη αναγκών του Δημοτικού Ωδείου Δήμου Αλμωπίας, 

που εδρεύει στην Αριδαία, για την διδακτική περίοδο 2025-2026 και συγκεκριμένα ανά 

ειδικότητα και διάρκεια σύμβασης, αριθμού ατόμων (βλέπε παρακάτω πίνακες): 

 
 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΘΕΣΕΩΝ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ (ανά κωδικό 
θέσης) 

Κωδικός 

Θέσης 
Ειδικότητα 

  Αριθμός 

Θέσεων 
Διάρκεια 
Σύμβασης 

 

Υπηρεσία 

Έδρα 

Υπηρεσίας 

01 
ΤΕ Καλλιτεχνικός 

Διευθυντής 

1 

 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

   από την  υπογραφή 

 
 

 

 

 

 

 
Δήμος 

Αλμωπίας 

 

 

 

 

 

 

Αριδαία 

 

02 
ΤΕ Μουσικών 

(παραδοσιακό κλαρίνο) 

1 

 

03 ΠΕ Μουσικών (βιολί) 1 

04 ΤΕ Μουσικών  (πιάνο)  3 

05 

ΠΕ ή ΤΕ Μουσικών 

(θεωρία ελληνικής 

παραδοσιακής μουσικής)  
1 

06 
ΤΕ Μουσικών 

(ηλεκτρική κιθάρα)  

1 
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07 
ΤΕ Μουσικών 

(κλασσική κιθάρα)  2 
της σύμβασης  έως 

30.06.2025 

(συνολική διάρκεια 

έως 9 μήνες) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

08 
ΠΕ ή ΤΕ Μουσικών 

(λαϊκή κιθάρα)  
1 

09 
ΠΕ ή ΤΕ Μουσικών 

(μονωδία)  1 

10 
ΤΕ Μουσικών (drums – 

κρουστά)  1 

11 
ΠΕ ή ΤΕ Μουσικών 

(μουσική προπαίδεια) 
1 

12 
ΠΕ ή ΤΕ Μουσικών 

(τρομπέτα)  1 

13 
ΤΕ Μουσικών  

(παραδοσιακή τρομπέτα) 
1 

  

14 
ΤΕ Μουσικών (ποντιακή 

λύρα) 
1 

15 
 ΤΕ Μουσικών 

(μπουζούκι) 
1 

16 
ΠΕ ή ΤΕ Μουσικών 

(βυζαντινή μουσική) 
1 

17 
ΠΕ ή ΤΕ Μουσικών 

(ακορντεόν) 
1 

 Σύνολο θέσεων         20    

 

                                     

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΓΕΝΙΚΑ ΚΥΡΙΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ 

 
Π.Ε. 

1.Πτυχίο αντίστοιχο ειδίκευσης αναγνωρισμένων Πανεπιστημίων ημεδαπής ή 

άλλης ισότιμης ανώτατης σχολής αλλοδαπής, επίσημα μεταφρασμένο. 

2. Βαθμός κατάταξης στην αιτούμενη ειδικότητα -καθηγητή,  δασκάλου, επιμελητή, 

με βεβαίωση από το Υπουργείο Πολιτισμού (στις ειδικότητες που αφορούν 

αποκλειστικά σε διδασκαλία). 

 
Τ.Ε. 

1. Πτυχίο ή δίπλωμα ειδίκευσης αναγνωρισμένου μη ανώτατου εκπαιδευτικού 

ιδρύματος ημεδαπής 

ή 

Πτυχίο μουσικής ειδικότητας του άρθρου 8 παρ.5 του Ν.2158/1993 (Α΄109) 

ή 

Πτυχίο ισότιμο και αντίστοιχο της αλλοδαπής 

και 

2. Απολυτήριο εξατάξιου Γυμνασίου ή Λυκείου της ημεδαπής ή ισότιμο της 

αλλοδαπής. Αν ο μουσικός δεν κατέχει απολυτήριο εξατάξιου γυμνασίου ή λυκείου 

της ημεδαπής, απαιτείται πενταετής εμπειρία στην εκτέλεση του οικείου μουσικού 

οργάνου, που αποδεικνύεται από βεβαίωση Αρχιμουσικού ή επικεφαλής μπάντας ή 

ορχήστρας. 

3. Βαθμός κατάταξης στην αιτούμενη ειδικότητα – καθηγητή, δασκάλου, επιμελητή, 

με βεβαίωση από το Υπουργείο Πολιτισμού (στις ειδικότητες που αφορούν 

αποκλειστικά σε διδασκαλία). 

 

Σημείωση 1: Για τη διδασκαλία των αναγνωρισμένων σπουδών από το ΥΠ.ΠΟ. 

απαιτείται δίπλωμα ή πτυχίο της ειδικότητας του διδασκομένου μαθήματος. 

(αρ.16, ΒΔ 16/0966). 

Σημείωση 2: Για τη διδασκαλία των αναγνωρισμένων σπουδών από το ΥΠ.ΠΟ. στις 

Σχολές Παραδοσιακής Μουσικής, γίνονται δεκτοί:  

α) όσοι/-ες έχουν διδάξει παραδοσιακή μουσική επί μια τουλάχιστον 5ετία σε 

αναγνωρισμένα Μουσικά Εκπαιδευτικά Ιδρύματα ή εναλλακτικά 

β) όσοι/-ες διαθέτουν τουλάχιστον 10ετή καλλιτεχνική σταδιοδρομία στην 

παραδοσιακή μουσική, που αποδεικνύεται με έγγραφα, τα οποία αφορούν 
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συμμετοχή σε συναυλίες και άλλες δημόσιες μουσικές εμφανίσεις, δισκογραφία, 

δημοσιευμένο ερευνητικό ή συνθετικό έργο. 

Στην περίπτωση αυτή η πρόσληψη στην ΤΕ κατηγορία απαιτεί το υπό στοιχεία 1 & 2 

αναφερόμενα πτυχία ή διπλώματα. 

Σημείωση 3: Για την απόδειξη γνώσης της μουσικής προπαιδείας απαιτούνται 

βεβαιώσεις  παρακολούθησης σεμιναρίων με την μέθοδο Kodaly ή Orff, ή 

αποδεδειγμένη προϋπηρεσία στο αντικείμενο. 
 
 

ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΑΝΑ ΚΩΔΙΚΟ 

 
 

 
   Κωδικός      

θέσης: 

 

    01 

1. ΚΥΡΙΑΠΡΟΣΟΝΤΑ: 
Δίπλωμα σύνθεσης και 10/ετή τουλάχιστον διδακτική εμπειρίας σε Ωδείο, Μουσική 

Σχολή,  ή Παραρτήματος αυτών ή  

Δίπλωμα Οργάνου Συμφωνικής Ορχήστρας, ή πιάνου ή κιθάρας ή μονωδίας μαζί με 

πτυχίο φυγής και 10/ετής τουλάχιστον διδακτική εμπειρία σε Ωδείο, Μουσική Σχολή ή 

Παραρτήματος αυτών ή  

Δίπλωμα Οργάνου Συμφωνικής Ορχήστρας ή πιάνου ή κιθάρας ή μονωδίας ή Σύνθεσης 

με 10/ετή τουλάχιστον ευδόκιμο καλλιτεχνική πορεία συναφούς αντικειμένου, που 

αποδεικνύεται με παραστατικά, συμμετοχές ως σολίστ σε παραγωγές, δισκογραφική 

δουλειά, συνθετικό έργο κλπ. 

Ο τίτλος σπουδών μπορεί να προέρχεται: 

i) Από το Κρατικό Ωδείο Θεσσαλονίκης ή αναγνωρισμένο Ωδείο ή Μουσική Σχολή 

της ημεδαπής 

ή 

ii) Από Ανώτατο Εκπαιδευτικό Ίδρυμα ή Ανώτερη Σχολή χώρας κράτους μέλους της 

Ευρωπαϊκής Ένωσης 

ή 

iii)  Από Ανώτατο Εκπαιδευτικό Ίδρυμα ή Ανώτερη Σχολή χώρας εκτός Ευρωπαϊκής 

Ένωσης με αναγνωρισμένη ισοτιμία) 

 

και 
 Απολυτήριο Εξαταξίου Γυμνασίου ή Λυκείου της ημεδαπής ή ισότιμο αλλοδαπής 

 

2.ΕΙΔΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ: 

Διοικητική Εμπειρία, Ικανότητα και εμπειρία στην Οργάνωση Μουσικών Συνόλων – 

Συναυλιών - Παραγωγών. 

Καλλιτεχνική δραστηριότητα αποδεδειγμένη με έγγραφα (όπως συναυλίες, 

ηχογραφήσεις, δισκογραφία, συμμετοχή ως σολίστ ή μαέστρος ή συνθέτης σε 

επαγγελματικές εκδηλώσεις έγκριτων επαγγελματικών φορέων,  συνέδρια, διαλέξεις, 

σεμινάρια, συγγραφή σχετικού βιβλίου, εκδόσεις, δημοσιεύσεις, μελέτες, άρθρα, 

διακρίσεις κτλ.) 

 

Θα συνεκτιμηθούν: 

Οργανωτικές ικανότητες - προσωπικότητα, παιδαγωγικά και εκπαιδευτικά προσόντα και 

δεξιότητες, παιδαγωγική προσέγγιση, εκπαιδευτικό έργο στο χώρο της μουσικής και 

αξιόλογη εμπειρία σε συναφή με τις δραστηριότητες του τομέα αντικείμενα. 

 
 

      Κωδικός      

θέσης: 

(ΤΕ) 

 

 02, 04, 06, 

07, 10, 13, 

14 & 15 

ΚΥΡΙΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ: 

α) Πτυχίο ή δίπλωμα της ζητούμενης μουσικής ειδίκευσης από μη πανεπιστημιακό 

μουσικό ίδρυμα της ημεδαπής ή αλλοδαπής, αναγνωρισμένο από το κράτος ή Πτυχίο 

της ζητούμενης μουσικής ειδικότητας της παρ. 5 του άρθρου 8 του Ν.2158/1993 ή πτυχίο 

της ζητούμενης μουσικής ειδικότητας ισότιμο και αντίστοιχο της αλλοδαπής. 

και 
β) Απολυτήριο εξατάξιου Γυμνασίου ή Λυκείου της ημεδαπής ή ισότιμο αλλοδαπής. 

 
ΠΡΟΫΠΗΡΕΣΙΑ: Αποδεδειγμένη τουλάχιστον 2ετής διδακτική σε αναγνωρισμένα ωδεία ή 

τ. Δημοτικές Επιχειρήσεις ή Ιδιωτικές Σχολές εποπτευόμενα από το Υπουργείο 

Πολιτισμού ή Μουσικά Σχολεία εποπτευόμενα από το Υπουργείο Παιδείας, Έρευνας & 

Θρησκευμάτων. 

    Κωδικός      

θέσης: 

(ΠΕ ή ΤΕ) 

 

ΚΥΡΙΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ για ΠΕ: 

1.Πτυχίο αντίστοιχο ειδίκευσης αναγνωρισμένων Πανεπιστημίων ημεδαπής ή άλλης 

ισότιμης ανώτατης σχολής αλλοδαπής, επίσημα μεταφρασμένο 

2. Βαθμός κατάταξης στην αιτούμενη ειδικότητα -καθηγητή,  δασκάλου, επιμελητή, με 
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05, 08, 09, 

11, 12, 16 & 17 

βεβαίωση από το Υπουργείο Πολιτισμού (στις ειδικότητες που αφορούν αποκλειστικά σε 

διδασκαλία). 

 

ΚΥΡΙΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ για ΤΕ: 

α) Πτυχίο ή δίπλωμα της ζητούμενης μουσικής ειδίκευσης από μη πανεπιστημιακό 

μουσικό ίδρυμα της ημεδαπής ή αλλοδαπής, αναγνωρισμένο από το κράτος ή Πτυχίο 

της ζητούμενης μουσικής ειδικότητας της παρ. 5 του άρθρου 8 του Ν.2158/1993 ή πτυχίο 

της ζητούμενης μουσικής ειδικότητας ισότιμο και αντίστοιχο της αλλοδαπής. 

και 
β) Απολυτήριο εξατάξιου Γυμνασίου ή Λυκείου της ημεδαπής ή ισότιμο αλλοδαπής. 

 
ΠΡΟΫΠΗΡΕΣΙΑ: Αποδεδειγμένη τουλάχιστον 2ετής διδακτική σε αναγνωρισμένα ωδεία ή τ. 

Δημοτικές Επιχειρήσεις ή Ιδιωτικές Σχολές εποπτευόμενα από το Υπουργείο Πολιτισμού 

ή Μουσικά Σχολεία εποπτευόμενα από το Υπουργείο Παιδείας, Έρευνας & 

Θρησκευμάτων. 

     Κωδικός      

θέσης: 

(ΠΕ) 
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ΚΥΡΙΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ: 

1.Πτυχίο αντίστοιχο ειδίκευσης αναγνωρισμένων Πανεπιστημίων ημεδαπής ή άλλης 

ισότιμης ανώτατης σχολής αλλοδαπής, επίσημα μεταφρασμένο 

2. Βαθμός κατάταξης στην αιτούμενη ειδικότητα -καθηγητή,  δασκάλου, επιμελητή, με 

βεβαίωση από το Υπουργείο Πολιτισμού (στις ειδικότητες που αφορούν αποκλειστικά σε 

διδασκαλία). 

                                                                                           
                                                                         ΒΑΘΜΟΛΟΓΗΣΗ ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ 

 
Η αξιολόγηση των υποψηφίων θα γίνει με βάση τον πίνακα μοριοδότησης. Στον παρακάτω 

πίνακα παρουσιάζεται η βαρύτητα του κάθε άξονα κριτηρίων στην τελική βαθμολογία όλων των 

υποψηφίων. 

                                                       ΤΕ Καλλιτεχνικός Διευθυντής με  κωδικός θέσης: 01 
 

Α/Α ΚΡΙΤΗΡΙΟ ΑΝΑΛΥΣΗ ΚΡΙΤΗΡΙΟΥ ΒΑΘΜΟΛΟΓΗΣΗ 

 

1 

 

Σπουδές 

Βασικές και παρεμφερείς 

καλλιτεχνικές σπουδές 
Σχετική Επιμόρφωση. 

 

έως  30 μόρια 

2 Ειδικά προσόντα 
Διοικητική εμπειρία-Οργάνωση 
παραγωγών-Ειδικές δραστηριότητες. 

 έως 15 μόρια 

3 Εμπειρία-Προϋπηρεσία Προϋπηρεσία. έως 20 μόρια  

4 Προϋπηρεσία στον φορέα Προϋπηρεσία. έως 10 μόρια 

5 Καλλιτεχνικό έργο 
Καλλιτεχνική δραστηριότητα- 

Μουσικολογική Δραστηριότητα 
           έως   10 μόρια 

6 Συνέντευξη 
Οργανωτικές ικανότητες- 

Προσωπικότητα 
έως 15 μόρια 

                                                                                                                                                  

Σύνολο  

100 μόρια 

 
                                              ΠΕ  ή  ΤΕ λοιπές ειδικότητες με κωδικό θέσης: από 02 έως 17 
 

Α/Α ΚΡΙΤΗΡΙΟ ΑΝΑΛΥΣΗΚΡΙΤΗΡΙΟΥ ΒΑΘΜΟΛΟΓΗΣΗ 

 

1 

 

Σπουδές 

Βασικές και παρεμφερείς 

καλλιτεχνικές σπουδές 
Σχετική Επιμόρφωση. 

 

έως 30 μόρια 

2 Ειδικά προσόντα 
Οργάνωση παραγωγών-Ειδικές 

δραστηριότητες. 
έως 15 μόρια 

3 Εμπειρία-Προϋπηρεσία Προϋπηρεσία έως 20 μόρια  

4 Προϋπηρεσία στον φορέα Προϋπηρεσία έως 10 μόρια 

5 Καλλιτεχνικό έργο 
Καλλιτεχνική δραστηριότητα- 

Μουσικολογική Δραστηριότητα 
        έως 10 μόρια 

6 Συνέντευξη 
 
Προσωπικότητα έως 15 μόρια 

                                                                                                                                                  

Σύνολο  

100 μόρια 
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                                                                   ΓΕΝΙΚΑ  ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ: 
 

Οι υποψήφιοι θα πρέπει: 

1. Να είναι Έλληνες πολίτες ή πολίτες χώρας μέλους της Ευρωπαϊκής Ένωσης ή να έχουν αποκτήσει 

την ελληνική Ιθαγένεια με πολιτογράφηση τουλάχιστον προ ενός έτους 

2. Να είναι ηλικίας από 21 και άνω 

3. Να έχουν την υγεία και την φυσική καταλληλότητα που να τους επιτρέπει της εκτέλεση των 

καθηκόντων της ανωτέρω θέσης 

4. Να μην έχουν κώλυμα κατά το άρθρο 16 του Ν.3584/2007 

5. Οι άνδρες μέχρι την λήξη προθεσμίας υποβολής αιτήσεων να έχουν ολοκληρώσει τις στρατιωτικές 

τους υποχρεώσεις ή να έχουν απαλλαγεί νόμιμα από αυτές 

6. Να μην έχουν απολυθεί από θέση δημόσιας υπηρεσίας ή Ο.Τ.Α. ή άλλου Νομικού προσώπου του 

Δημόσιου  τομέα,  λόγω  επιβολής  της   πειθαρχικής  ποινής  της  οριστικής  παύσεως  ή  λόγω 

καταγγελίας  της  σύμβασης  εργασίας  για  σπουδαίο  λόγο,  οφειλόμενο  σε  υπαιτιότητα  του 

εργαζομένου, αν δεν παρέλθει 5ετία από την απόλυση. 

7. Για τους υποψηφίους χωρίς την Ελληνική ιθαγένεια, απαιτείται η γνώση της ελληνικής 

γλώσσας σε βαθμό επαρκή για την άσκηση των καθηκόντων τους η οποία αποδεικνύεται : 

� Με Πιστοποιητικό Ελληνομάθειας (Ν. 2413/1996, αρ. 10 παρ. 1) που χορηγείται από το 

Κέντρο Ελληνικής Γλώσσας: α) Υπ. Παιδείας και Θρησκευμάτων, Ανδρέα Παπανδρέου 

37, Τ.Κ. 151 80 Αθήνα και β) Καραμαούνα 1, Πλ. Σκρά ΤΚ 55132 Θες/κης, των επιπέδων: 

• Β ή Β1 Επίπεδο, για την κατηγορία ΔΕ μη Διοικητικού Προσωπικού. 

• Γ ή Β2 Επίπεδο, για την κατηγορία ΠΕ και ΤΕ μη Διοικητικού Προσωπικού και 

� Πιστοποιητικό του Σχολείου της Ελληνικής Γλώσσας του Αριστοτελείου Πανεπιστημίου 

Θεσσαλονίκης ( Πανεπιστημιούπολη, Θεσσαλονίκη, Τ.Κ. 54006), κατόπιν σχετικής 

εξέτασης του υποψηφίου ή από άλλη σχολή ή σχολείο Ελληνικής Γλώσσας. 

Το ανωτέρω Πιστοποιητικό Ελληνομάθειας δεν χρειάζεται να προσκομίζουν οι ομογενείς και 

αλλογενείς, οι οποίοι παρακολουθούν ή έχουν παρακολουθήσει προγράμματα ή μαθήματα της 

ελληνικής γλώσσας εντός του οργανωμένου ελληνικού εκπαιδευτικού συστήματος, τόσο στην 

Ελλάδα, όσο και στο εξωτερικό. 

Δεν απαιτείται η απόδειξη γνώσης της ελληνικής γλώσσας για Βορειοηπειρώτες, Κύπριους Ομογενείς 

και Ομογενείς αλλοδαπούς που προέρχονται από την Κωνσταντινούπολη, από τα νησιά Ίμβρο και 

Τένεδο και ομογενείς εξ Αιγύπτου. 

 

                  ΥΠΟΒΟΛΗ ΑΙΤΗΣΕΩΝ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ – ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΑ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ 

 
Οι ενδιαφερόμενοι δηλώνουν συμμετοχή συμπληρώνοντας αίτηση στην οποία αναφέρουν ρητά τη 

θέση που διεκδικούν. 

Κάθε υποψήφιος μπορεί να υποβάλλει αίτηση μόνο για ένα (1) κωδικό ειδικότητας σύμφωνα 

με τον ανωτέρω πίνακα. Υποβολή αίτησης για περισσότερους του ενός (1) κωδικού σημαίνει 

αυτόματα αποκλεισμός από την διαδικασία επιλογής. 

 

         Μαζί με την αίτησή τους πρέπει να υποβάλλουν υποχρεωτικά τα εξής δικαιολογητικά: 

 

Α) ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΑ 
1.Αίτηση που λαμβάνεται ηλεκτρονικά από το δικτυακό τόπο του Δήμου Αλμωπίας 

(dimosalmopias.gov.gr) και την Γραμματεία του Δημοτικού Ωδείου Δήμου Αλμωπίας (Αριδαία), 

2. Φωτοαντίγραφο των δύο όψεων του ατομικού δελτίου ταυτότητας, 
3. Φωτοαντίγραφο των τίτλων των σπουδών τους συμπεριλαμβανομένης και της επιμόρφωσης. 

Σε περίπτωση πτυχίου ή  τίτλου σπουδών της αλλοδαπής,  επίσημη  μετάφραση  αυτού στην 

ελληνική γλώσσα, όπως ορίζουν οι κείμενες διατάξεις. Τα ξενόγλωσσα δικαιολογητικά πρέπει 

να συνοδεύονται από τις νόμιμες μεταφράσεις. Οι τίτλοι σπουδών του εξωτερικού πρέπει να 

συνοδεύονται από πιστοποιητικό ή βεβαίωση αναγνώρισης του οικείου οργάνου (ΔΟΑΤΑΠ, 

ΔΙΚΑΤΣΑ) περί ισοτιμίας και αντιστοιχίας καθώς και αντιστοιχία της βαθμολογικής κλίμακας 

αυτών με τη βαθμολογική κλίμακα των ημεδαπών τίτλων. Σε περίπτωση που από την πράξη ή 

το πιστοποιητικό αναγνώρισης δεν προκύπτει το γνωστικό αντικείμενο, απαιτείται βεβαίωση 

από το Εκπαιδευτικό Ίδρυμα που χορήγησε τον τίτλο, η οποία να καθορίζει το γνωστικό 

αντικείμενο, καθώς και επίσημη μετάφρασή της. 
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Εξαιρούνται από την υποχρέωση προσκόμισης πράξης αναγνώρισης για την ισοτιμία και την 

αντιστοιχία του τίτλου όσοι υποψήφιοι υποβάλλουν αποφάσεις αναγνώρισης επαγγελματικών 

προσόντων ή επαγγελματικής ισοδυναμίας τίτλων τυπικής ανώτατης εκπαίδευσης, οι οποίες 

χορηγήθηκαν από: 

• Το Συμβούλιο Αναγνώρισης Επαγγελματικών Προσόντων (Σ.Α.Ε.Π.) του άρθρου 55 του 

π.δ. 38/2010 «Προσαρμογή της ελληνικής νομοθεσίας στην Οδηγία 2005/36/ΕΚ του 

Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 7
ης

 Σεπτεμβρίου 2005, σχετικά με 

την αναγνώριση των επαγγελματικών προσόντων», όπως τροποποιήθηκε και ισχύει ή  

• Το Συμβούλιο Αναγνώρισης Επαγγελματικής Ισοτιμίας Τριτοβάθμιας Εκπαίδευσης 

(Σ.Α.Ε.Ι.Τ.Τ.Ε.) του άρθρου 10 του π.δ. 165/2000 «Προσαρμογή της ελληνικής 

νομοθεσίας με ένα γενικό σύστημα αναγνώρισης των διπλωμάτων τριτοβάθμιας 

εκπαίδευσης που πιστοποιούν επαγγελματική εκπαίδευση ελάχιστης διάρκειας τριών 

ετών, σύμφωνα με την οδηγία 89/48/ΕΟΚ του Συμβουλίου των Ευρωπαϊκών 

Κοινοτήτων» 

• Το Συμβούλιο Επαγγελματικής Αναγνώρισης Τίτλων Εκπαίδευσης και Κατάρτισης 

(Σ.Ε.Α.Τ.Ε.Κ.) του άρθρου 14 του π.δ. 231/1998 «Δεύτερο γενικό σύστημα αναγνώρισης 

της επαγγελματικής εκπαίδευσης, το οποίο συμπληρώνει την οδηγία 89/48/ΕΟΚ, 

σύμφωνα με τις οδηγίες 92/51/ΕΟΚ του Συμβουλίου των Ευρωπαϊκών Κοινοτήτων, 

94/38/ΕΚ και 95/43/ΕΚ της Επιτροπής των Ευρωπαϊκών Κοινοτήτων» 

• Το αυτοτελές Τμήμα Εφαρμογής της Ευρωπαϊκής Νομοθεσίας (Α.Τ.Ε.Ε.Ν.) του άρθρου 

56 του π.δ. 38/2010 (Α΄78), όπως ισχύει. 

Τίτλος της αλλοδαπής χωρίς αντιστοιχία βαθμολογικής ή αξιολογικής κλίμακας με τη βαθ-

μολογική  ή αξιολογική κλίμακα τίτλων της ημεδαπής χαρακτηρίζεται ως  αδιαβάθμητος, 

 

4. Υπεύθυνη Δήλωση  του Ν.  1599/86,  όπου   δηλώνεται  τυχόν  απασχόληση  σε  Δημόσιο  ή 

ιδιωτικό εκπαιδευτικό ίδρυμα, τα χρονικά διαστήματα που υπηρέτησε, 

5. Βεβαίωση προϋπηρεσίας ή και Υ.Δ. ή και συμβάσεις εργασίας στο αντικείμενο, από τα οποία 

να προκύπτει η προϋπηρεσία, θα πρέπει να έχει επιμερισμένα  τα διδακτικά έτη σε 

ακαδημαϊκά (πχ 2023-2024) και ανά διδακτική ώρα με συνολικό αριθμό ωρών ανά έτος, με 

συν/νη ανάλυση ασφαλιστικού φορέα, 

6. Βεβαίωση ανεργίας από ΔΥΠΑ πρόσφατης έκδοσης (αποκλείεται η απόδειξη με υποβολή 

υπεύθυνης δήλωσης και κάρτας ανεργίας). 

7. Πιστοποιητικό Οικογενειακής Κατάστασης, πρόσφατης έκδοσης, 

8. Βιογραφικό σημείωμα, 
9. Υπεύθυνη δήλωση του Ν. 1599/86 στην οποία να δηλώνεται: 

• Η εκπλήρωση των στρατιωτικών υποχρεώσεων (μόνο για άνδρες) ή η νόμιμη απαλλαγή 

και η αιτία απαλλαγής. Κάθε πράξη του βίου του η οποία θα ασκούσε επιρροή στην 

κρίση της καταλληλότητας του για την υπηρεσία που προορίζεται, ιδιαίτερα δε εάν 

τυχόν έχει καταδικαστεί λόγω ποινικού αδικήματος. 

• Ότι δεν τελεί υπό απαγόρευση ή δικαστική αντίληψη  

• Ότι δεν παραπέμφθηκε με τελεσίδικο Βούλευμα για κάποιο από τα αναφερόμενα στο 

άρθρο 22 του Π.Δ/τος 611/77 εγκλήματα έστω και εάν δεν επακολούθησε ποινική δίκη 

λόγω παραγραφής, καθώς και εάν εκκρεμεί εναντίον του κατηγορία για οποιοδήποτε 

πλημμέλημα ή κακούργημα 

• Ότι έχει διαβάσει την πρόσκληση και αποδέχεται τους όρους αυτής 

• Ότι ο υποψήφιος/α εφόσον επιλεγεί θα είναι διαθέσιμος/η να διδάξει σε οποιοδήποτε 

κτίριο και περιοχή του Δήμου που υπάρχει ανάγκη και ζήτηση αντίστοιχου γνωστικού 

καλλιτεχνικού αντικειμένου για το οποίο υπέβαλλε αίτηση και για όσες ώρες του 

ζητηθεί. 

    10. Λοιποί τίτλοι σπουδών 
 11. Αποδεικτικά καλλιτεχνικής δραστηριότητας (συναυλίες, ηχογραφήσεις, δισκογραφία, 

συμμετοχή ως σολίστ ή μαέστρος ή συνθέτης σε επαγγελματικές εκδηλώσεις έγκριτων 

επαγγελματικών φορέων,  συνέδρια, διαλέξεις, σεμινάρια, συγγραφή σχετικού βιβλίου, 

εκδόσεις, δημοσιεύσεις, μελέτες, άρθρα, διακρίσεις κτλ.) 

Σημ.: Προς ενίσχυση της υποψηφιότητας τους, οι υποψήφιοι μπορούν να καταθέσουν επικουρικά, 

επιπλέον  δικαιολογητικά κατά την κρίση τους. 

 

               Τέλος διευκρινίζεται ότι ο τελικός αριθμός των επιλεγέντων θα εξαρτηθεί από τον αριθμό των 

              συμμετεχόντων και δύναται να                       είναι μικρότερος από τις αρχικώς προκηρυχθείσες θέσεις και 
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              θα εξαρτηθεί από την διαθεσιμότητα των σπουδαστών στο αντικείμενο 

 

                                   
 
 
                                                 ΠΑΡΑΤΗΡΗΣΕΙΣ – ΔΙΕΥΚΡΙΝΙΣΕΙΣ 
 
1.  Τα δικαιολογητικά γίνονται δεκτά, εφόσον κατατίθενται εμπρόθεσμα. 

2.  Οι ενδιαφερόμενοι μπορούν να καταθέσουν τις αιτήσεις τους είτε αυτοπροσώπως, είτε με 

άλλο εξουσιοδοτημένο από αυτούς πρόσωπο, εφόσον η εξουσιοδότηση φέρει την υπογραφή 

τους θεωρημένη από δημόσια αρχή. 

3. Το εβδομαδιαίο ωρολόγιο πρόγραμμα απασχόλησης του επιτυχόντα δύναται να 

προσαρμόζεται, με δυνατότητα αύξησης ή μείωσης των ωρών εργασίας του, ανάλογα με τις 

ανάγκες που θα προκύψουν 

4. Οι ενδιαφερόμενοι καλούνται να συμπληρώσουν την συνημμένη αίτηση & ΥΔ και να την 

υποβάλουν  είτε ηλεκτρονικά στην ακόλουθη διεύθυνση: protocol@0598.syzefxis.gov.gr με 
την ένδειξη «ΓΙΑ ΤΗΝ ΠΡΟΚΗΡΥΞΗ ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ ΣΤΟ ΩΔΕΙΟ ΔΗΜΟΥ ΑΛΜΩΠΙΑΣ» σε ένα 
αρχείο, είτε αυτοπροσώπως στο πρωτόκολλο του δήμου, κατά τις ώρες 08:00 έως 14:00, 
είτε με άλλο εξουσιοδοτημένο από αυτούς πρόσωπο, με θεωρημένη την υπογραφή τους από 

δημόσια αρχή. Μαζί με την αίτηση υποβάλλονται υποχρεωτικά τα απαιτούμενα 
δικαιολογητικά για την απόδειξη των προσόντων, των λοιπών ιδιοτήτων τους και της 
εμπειρίας. Διόρθωση ή συμπλήρωση των αιτήσεων, καθώς και αντικατάσταση ή κατάθεση 

επιπλέον δικαιολογητικών, επιτρέπεται μόνο μέχρι τη λήξη της προθεσμίας υποβολής  των 

αιτήσεων συμμετοχής  στη διαδικασία επιλογής. 

                                                       ΔΗΜΟΣΙΕΥΣΗ ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗΣ 

Ολόκληρη η ανακοίνωση αναρτάται στο κατάστημα της υπηρεσίας μας και στο χώρο των 

ανακοινώσεων του δημοτικού καταστήματος του Δήμου,  καθώς και στον διαδικτυακό τόπο 

του Δήμου www.dimosalmopias.gov.gr και στην ¨ΔΙΑΥΓΕΙΑ¨. 

                                                ΥΠΟΒΟΛΗ ΑΙΤΗΣΕΩΝ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ 
 
Η προθεσμία υποβολής των αιτήσεων είναι δέκα (10) ημέρες (υπολογιζόμενες ημερολογιακά 

από την επομένη της ανάρτησης της ανακοίνωσης στο χώρο ανακοινώσεων του δημαρχείου 

Αλμωπίας) και αρχίζει από τις 23/09/2025 έως και 02/10/2025. Οι ενδιαφερόμενοι καλούνται 

να συμπληρώσουν την συνημμένη αίτηση & την ΥΔ και να τις υποβάλουν  είτε ηλεκτρονικά 
στην ακόλουθη διεύθυνση: protocol@0598.syzefxis.gov.gr με την ένδειξη «ΓΙΑ ΤΗΝ 
ΠΡΟΚΗΡΥΞΗ ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ ΣΤΟ ΩΔΕΙΟ ΔΗΜΟΥ ΑΛΜΩΠΙΑΣ» σε ένα αρχείο, είτε 
αυτοπροσώπως στο πρωτόκολλο του δήμου, κατά τις ώρες 08:00 έως 14:00, είτε με άλλο 
εξουσιοδοτημένο από αυτούς πρόσωπο, με θεωρημένη την υπογραφή τους από δημόσια 

αρχή. Μαζί με την αίτηση & ΥΔ υποβάλλονται υποχρεωτικά τα απαιτούμενα δικαιολογητικά 
για την απόδειξη των προσόντων, των λοιπών ιδιοτήτων τους και της εμπειρίας ή απόδειξης 
προσόντων. Διόρθωση ή συμπλήρωση των αιτήσεων, καθώς και αντικατάσταση ή κατάθεση 

επιπλέον δικαιολογητικών, επιτρέπεται μόνο μέχρι τη λήξη της προθεσμίας υποβολής  των 

αιτήσεων συμμετοχής  στη διαδικασία επιλογής 

Περίληψη της παρούσας δημοσιεύεται σε μία (1) εφημερίδα του Νομού Πέλλας. 

 

                                 ΕΠΙΛΟΓΗ - ΑΝΑΡΤΗΣΗ ΠΙΝΑΚΩΝ ΚΑΙ ΥΠΟΒΟΛΗ ΕΝΣΤΑΣΕΩΝ 
 

    Η επιλογή των  υποψηφίων θα γίνει από την  τριμελή επιτροπή, η οποία  έχει οριστεί με την 

    αριθ.   πρωτ.   74424/05-09-2025   (ΑΔΑ : 9ΓΧΣΟΡ1Υ-ΙΟ4)     απόφαση   του    Γραμματέα   της   

    Αποκεντρωμένης    Διοίκησης    Μακεδονίας  –  Θράκης  με  θέμα   «Συγκρότηση    Επιτροπής  

    Επιλογής  Καλλιτεχνικού Προσωπικού  έτους 2025 για τον Δ. Αλμωπίας Ν. Πέλλας, σύμφωνα  

    με  το άρθρο 4 του Π.Δ. 524/1980», συνεδρίαση της οποίας θα πραγματοποιηθεί εντός έξι 

(6) ημερών από την λήξη της προθεσμίας υποβολής των αιτήσεων (άρθρο 5 του ΠΔ 524/80). 

Η επιτροπή αυτή λαμβάνει υπόψη τα υποχρεωτικά προσόντα, τα ειδικά τυπικά προσόντα και 

τα επικουρικά κατατεθειμένα προσόντα κατά την κρίση της. Εφόσον κριθεί αναγκαίο, η 

επιτροπή θα καλέσει όσους υποψηφίους κρίνει, προκειμένου να υποβληθούν σε πρακτική 

δοκιμασία (ακρόαση) και συνέντευξη (άρθρο 5, παρ. 1γ΄ ΠΔ 524/80). Για το σκοπό αυτό οι 

υποψήφιοι πρέπει την ημέρα της συνεδρίασης της επιτροπής να είναι στη διάθεση της 
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επιτροπής.  

Κατόπιν η επιτροπή, θα συντάξει πίνακα με αξιολογική σειρά κατά την κρίση της. 

 

 

 

 

Ο πίνακας κατάταξης των υποψηφίων αναρτάται εντός πενθημέρου από τη συνεδρίαση στον 

πίνακα ανακοινώσεων και στην ιστοσελίδα του Δήμου Αλμωπίας (www.dimosalmopias.gov.gr) 

και ισχύει για ένα (1) έτος. 

 

Κατά   του   πίνακα   επιτρέπεται   στους   ενδιαφερόμενους  η   αίτηση   θεραπείας   μέσα   σε 

αποκλειστική προθεσμία τριών (3)  εργάσιμων ημερών, (άρθρο 24 του ν. 2690/1999), η οποία 

αρχίζει από την επόμενη ημέρα της ανάρτησής τους. Η ένσταση κατατίθεται στο πρωτόκολλο 

του Δήμου Αλμωπίας είτε ηλεκτρονικά στην ακόλουθη διεύθυνση: 
protocol@0598.syzefxis.gov.gr . 

                                                                               

                                                                                           ΠΡΟΣΛΗΨΗ 
 
Οι επιτυχόντες θα προσληφθούν μόνο εάν υπάρχει διαθεσιμότητα σπουδαστών στο ειδικό 

αντικείμενο οργάνου ή υποχρεωτικού μαθήματος για το ωδείο και αντίστοιχα το ίδιο θα ισχύει 

και  τα καλλιτεχνικά εργαστήρια. Ο χώρος και ο χρόνος απασχόλησης τους θα καθορισθεί 

ανάλογα με τις ανάγκες του φορέα και εξαρτάται από τη ζήτηση όπως αυτές διαμορφωθούν. Σε 

περίπτωση που οι επιτυχόντες δε θα μπορούν να καλύψουν για οποιοδήποτε λόγο το ωρολόγιο 

πρόγραμμα που θα τους ανατεθεί, παρέχουν στο φορέα το δικαίωμα κλήσης του επόμενου 

στον αξιολογικό πίνακα. 

Όσοι επιλεγούν να εργαστούν θα υπογράψουν σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου 

Ορισμένου Χρόνου με αντίτιμο, έως εννέα (9) μήνες. 

Η πρόσληψη του ανωτέρου προσωπικού θα γίνει σύμφωνα με τις διατάξεις του ΠΔ 524/1980 

κατά περίπτωση. 

Όσοι είναι δημόσιοι υπάλληλοι, θα πρέπει κατά την υπογραφή της σύμβασης, να 

προσκομίσουν την σχετική άδεια του αρμοδίου Υπηρεσιακού Συμβουλίου, η οποία θα τους 

επιτρέπει την άσκηση έργου με αμοιβή. 

Προσληφθέντες οι οποίοι αποχωρούν πριν από τη λήξη της σύμβασής τους, αντικαθίστανται με 

άλλους από τους εγγεγραμμένους και διαθέσιμους στον πίνακα της οικείας ειδικότητας, κατά 

τη σειρά εγγραφής τους σε αυτόν. 

Σε κάθε περίπτωση, οι υποψήφιοι που προσλαμβάνονται είτε κατόπιν αναμόρφωσης των 

πινάκων είτε λόγω αντικατάστασης αποχωρούντων υποψηφίων, απασχολούνται για το 

υπολειπόμενο, κατά περίπτωση, χρονικό διάστημα και μέχρι συμπληρώσεως της εγκεκριμένης 

διάρκειας της σύμβασης εργασίας ορισμένου χρόνου. 

 

                                                                                                                             Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΑΛΜΩΠΙΑΣ 

 

 

 

         ΠΑΡΟΥΤΟΓΛΟΥ ΝΙΚΟΛΑΟΣ 
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